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MYHHIHIAJILHOT0O ABTOHOMHOIO A0IIKOJIBLHOI0 00pa3oBaTeIbHOro
yupesxaenuss Ne 224 «/leTckuii cajg o0epasBHBaONIEro BUaa ¢
NPHOPUTETHBIM OCYHIECTBJICHHEM NeATEJIbHOCTH MO0 MO3HABATEJILHO-
pevyeBOMy HANPABJIECHHIO Pa3BHUTHS BOCIHTAHHHKOB

I. O61ne noJioskeHust

1.1. HaOmromaTenbHbIi CORET AaBTOHOMHOI'O YUYPEKIACHHUS (nanee —
HabmoyaTeIbHBI  coBeT)  SBJISIETCS  BBIOOPHBIM  IIPEJICTABMTENIBHBIM U
KOJUIEIMaAbHBEIM OpPraHOM TOCY/IapCTBEHHO-OOLIECTBEHHOI'O CaMOyTpaBJIeHus,
co37aBaeMblil C LEJBI0 OoOecmedyeHus JIeMOKpPaTHYEeCKOT0 U ToCydapCTBEHHO-
O6IECTBEHHOIO yIIPABJIEHHsT ABTOHOMHBIM YUPeXJIEHHEM U OCYIIECTBISIONHMI
B COOTBETCTBHMH C Y CTABOM pEILIEHUE OTACIIBHELIX BOIIPOCOB.

1.2. B cBoeli pesrenpHocTH HalOmromaTenpHbIA COBET PYKOBOJCTBYETCS:
Koncrutymmeit P®, 3akonom PO «O6 obpasosanum», 3akoHom PO «O6
ABTOHOMHBIX YUPEXKIEHUSIX», HHHMU (ellepalbHbIMU  3aKOHaMH, THIIOBBIM
IONIOYKEHHEM O JIOHNIKOJNEHOM 00pa3oBaTeTbHOM — YUYPEXIEHUH, YCTaBOM
MYHUIAIATBEHOIO0 ABTOHOMHOTO JIOIIKOJIBHOIO 00pa30BaTeIbHOIO YUIPEeKACHHUs
Ne 224  «Jlerckmit can oOlIepa3BHBAIOUIETO BHIA C I[IPHOPHTETHBHIM
OCYILECTBJIIEHMEM JEeSITeJbHOCTH 110 II03HABATECIBHO-PEYCBOMY HAIPABICHHUIO
pa3BUTHs BOCIMTAHHUKOB», HacToAluM I[lomoxkeHreM, WHBIMU JIOKaJIbHBIMH
HOpMaTHBHEIME akTamu MAJIOY Ne 224 «/letckuit cai oOILIepa3sBUBAIOLIETO
BU/JIA%.

II. CocraB HabOurozaTeIbHOIo COBETA

2.1. B coctaB HabmomarenpHoro coBeTa YUpexKIeHU BXOIAT:

a) TpelCTaBUTEIb KOMHTETa 10 YIPaBJIeHWIO MYHUIUNAIBHBIM HMYNIIECTBOM
ropojia KemepoBo - 0lUH YeJIOBEK;

0) IpeCcTaBUTENb aIMUHUCTPALIMY ropojia KeMepoBo - 01IMH YCIIOBEK;

B) IIPEJCTABUTENM OOIIECTBEHHOCTH (B TOM YHCIIe JIMIA, UMEIOIIME 3aCiyrH U
JIOCTIDKEHHS B cepe AOMIKOILHOro 00pa3oBanus) - J[Ba YeJIOBEKa;

T') IpeCcTaBUTeIN pabOTHUKOB Y UperiIcHus - OJIUH YEJI0BeK.

22. B 3acemanmu HaOmojarenn,HOro coBeTa YUPEXIEHUS BIpaBe
y4acTBOBATh PYKOBOJIUTEIH VdapexeHus. Nusie MPUTJIAILIEHHbIC
npencenarenem  HaGmojaTensHoro  copera  YUpEKJICHHS — JIMIA  MOTYT
y4aCTBOBATH B 3aCeIaHUH HAOTIONATCIHHOTO COBETa Y UPEKICHHUS, CCII [POTHB
X TPUCYTCTBHS HE BO3paXkaeT Oolec WM oA TPETh OT o011Iero yucia 4jaeHoB
Ha6:1ro1aTeIbHOTO COBETA Y UPEIK/ICIILA.



            2.3. Срок полномочий Наблюдательного совета Учреждения  устанавливается на пять лет.
2.4. Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета Учреждения неограниченное число раз.
2.5. Руководитель Учреждения и его заместители не могут быть членами наблюдательного совета Учреждения.
2.6. Членами Наблюдательного совета Учреждения не могут быть лица, имеющие неснятую щи непогашенную судимость.
2.7. Учреждение  не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета Учреждения вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета Учреждения.
2.8. Члены Наблюдательного совета Учреждения могут пользоваться услугами Учреждения только на равных условиях с другими гражданами.

2.9. Решение о назначении членов Наблюдательного совета Учреждения или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем по представлению Руководителя Учреждения - в части представителей работников Учреждения и представителей общественности, по представлению администрации г. Кемерово - в части представителей администрации г. Кемерово.
2.10. 
Полномочия члена Наблюдательного совета Учреждения могут быть прекращены досрочно:
· По просьбе члена Наблюдательного совета Учреждения;
· В случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета Учреждения своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;

· В случае привлечения члена Наблюдательного совета Учреждения в уголовной ответственности.
2.11. Полномочия члена Наблюдательного совета Учреждения, являющегося представителем органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений.
2.12. Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете Учреждения в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета Учреждения.
 2.13. Председатель Наблюдательного совета Учреждения избирается на срок полномочий наблюдательного совета Учреждения членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Учреждения.

2.14. Представитель работников Учреждения не может быть избран председателем Наблюдательного совета Учреждения.

2.15. Наблюдательный совет Учреждения в любое время вправе переизбирать своего председателя.
2.16. Председатель Наблюдательного совета учреждения организует  работу Наблюдательного совета Учреждения, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

2.17. В отсутствие председателя Наблюдательного совета Учреждения его функции осуществляет старший по возрасту член наблюдательного совета Учреждения, за исключением представителя работников Учреждения.

2.18. 3аседания наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

2.19. Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета или руководителя Учреждения. Учредитель, руководитель, член Наблюдательного совета направляет предложение о проведении заседания Наблюдательного совета с указанием цели его проведения. На основании этого предложения председатель Наблюдательного совета назначает дату проведения заседания. Заседание Наблюдательного совета должно быть созвано не позднее 15 дней с момента предложений о его проведении.
2.20. Заседание Наблюдательного совета Учреждения является правомочным, если все члены Наблюдательного совета Учреждения извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета Учреждения. Извещения о времени и месте проведения заседания Наблюдательного совета направляются его членами не менее чем за 5 дней до проведения заседания председателем Наблюдательного совета.
2.21. Каждый член Наблюдательного совета Учреждения имеет право голосования один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета Учреждения.    Передача членом Наблюдательного совета Учреждения своего голоса другому лицу не допускается.
2.22. Первое заседание Наблюдательного совета Учреждения после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета Учреждения созывается по требованию Учредителя.
2.23. До избирания председателя Наблюдательного совета Учреждения на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителя работников Учреждения. 

III. Компетенция Наблюдательного совета.
Наблюдательный совет рассматривает:

3.1. Предложения Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения;
3.2. Предложения Учредителя или руководителя учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств;
3.3. Предложения Учредителя или руководителя Учреждения по реорганизации или ликвидации Учреждения;

3.3. Предложения руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве учредителя или участника;
3.4. Предложения Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
3.5. Проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
3.6. По представлению руководителя Учреждения проекты отчетов о деятельности Учреждения и об исполнении его имущества, об исполнении его финансово - хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;

3.7. Предложения руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Учреждение в соответствии с законом не вправе распоряжаться самостоятельно;

3.8. Предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;
3.9.
Предложения руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.
3.10.  Предложения руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;
3.11. Вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.
3.12. По вопросам, указанным в пунктах 3.1, 3.3, 3.8, Наблюдательный совет Учреждения даёт рекомендации, Учредитель принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета Учреждения.
3.13. По вопросу, указанному в пункте 3.6 настоящего положения, Наблюдательный совет Учреждения дает заключение, копия которого направляется Учредителю.
3.14. По вопросу, указанному в пункте 3.11 настоящего положения, Наблюдательный совет учреждения дает заключения. Руководитель Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Наблюдательного совета учреждения.

3.15. Документы, представляемые в соответствии с пунктом 3.7 настоящего положения, утверждаются Наблюдательным советом Учреждения. Копии указанных документов направляются Учредителю.

3.16. По вопросам, указанным в пунктах 3.9, 3.10, 3.12 настоящего положения, Наблюдательный совет принимает решения обязательные для руководителя Учреждения.
3.17. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в пунктах 3.1. - 3.8 и 3.11 настоящего положения даются большинством голосов от общего числа членов Наблюдательного совета учреждения. Решения по вопросам, указанным в подпунктах 3.9. и 3.12 настоящего положения, принимаются наблюдательным советом Учреждения большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Учреждения.
3.18. Решение по вопросу, указанному в пункте 3.10 настоящего положения, принимается Наблюдательным советом Учреждения в порядке, установленном Федеральным законом «Об автономных учреждениях».
Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета Учреждения, не могут быть переданы на рассмотрение других органов Учреждения.
3.19. Принимать участие в распределении средств из стимулирующего фонда оплаты труда сотрудников дошкольного образовательного учреждения. 

3.20. По требованию Наблюдательного совета Учреждения или любого из его членов другие органы Учреждения обязаны предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета Учреждения.
IV. Делопроизводство.

Протоколы заседаний Наблюдательного совета, его решения оформляются секретарем в «Книгу протоколов заседаний  Наблюдательного совета Учреждения», каждый протокол подписывается председателем совета и его секретарем.
